Informationen & Bewerbung Ihr Weg zu uns

Eckdaten zur Ausbildung Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Abschluss: staatlich anerkannte/r Pflegefachfrau/mann mit S-Bahn S1/S2 (Halt: Weststadt/Sudstadt) oder

Start: 1. April und 1. Oktober; Dauer: 3 Jahre StralRenbahn 23/24 (Halt: ChristusRirche) oder

Ausbildungsform: schulisch und praktisch Bus 29/39 (Halt: Kaiserstrale)

Was Sie mitbringen sollten Parken

+ Abitur, Fachhochschulreife oder einen guten Weststadt (mit Parkscheibe zwei Stunden) oder
Realschulabschluss BahnhofstraRe (mit Parkschein)

+ Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige
Schulbildung und eine mindestens zweijdhrige
erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung
oder Ausbildung in der Gesundheits- und Kranken-
pflegehilfe oder Altenpflegehilfe

lhre Route bei Google Maps

+ gesundheitliche Eignung

+ mindestens vierwdchiges PflegepraktiRum

+ gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Bewerbungsunterlagen

Was wir lhnen bieten + aussageRraftiges Bewerbungsschreiben

+ attraktive Ausbildungsvergiitung
(1. Jahr 1.480 £, 2. Jahr 1.540 € und 3. Jahr 1.640 €)

+ einen zusatzlichen Urlaubstag an Ihrem Geburtstag

+ tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild
+ Abschlusszeugnisse der besuchten Schulen Ausbildu ng

oder die letzten beiden Jahreszeugnisse
+ ein nagelneues Microsoft Surface, welches Sie nach

Ausbildungsende selbstverstandlich behalten diirfen! AT A DAY N RN E e s A1

+ Ubernahmegarantie nach erfolgreichem Abschluss der
Ausbildung

+ Kurse (z. B. Yoga-, Kindsthetik- und Deeskalationskurse)

+ einen Mobilitatszuschuss fir z.B. Jobticket, Parkplatz oder
Jobrad

+ attraktive Sozialleistungen, wie z.B. betriebliche
Altersversorgung

St. Josefskrankenhaus Heidelberg
Louise von Marillac-Schule

+ kostenloses Mineralwasser und verglinstigtes Mittages- Landhausstrale 25
sen in unserem Casino (Zubereitung in eigener Kiiche) 69115 Heidelberg
+ Sie wohnen weiter weg und mdchten Ihre Familie besu- T 06221526-602
chen? Wir zahlen Ihnen monatl. eine Familienheimfahrt! Rrankenpflegeschule@st.josefskrankenhaus.de

Y, | Louise von Marillac-Schule
www.st.josefskrankenhaus.de ’ Bildungseinrichtung fiir Gesundheitsberufe

+ tolle Mitarbeiterevents wie z.B. Sommerfest, ORtoberfest
in Mlinchen, Weihnachtsfeier etc.



+ in der Sie Menschen in unterschiedlichsten Lebens-
situationen und allen Lebensphasen begleiten?

+ in der Sie Verantwortung tibernehmen und fiir
Menschen eintreten?

+ bei der Sie gemeinsam im multiprofessionellen
Team handeln?

+ in einem sinnstiftenden Beruf mit vielfaltigen
Perspektiven?

Wir begleiten lhren Lernprozess durch ...

+ Forderung des Einzelnen in seiner beruflichen und
personlichen Entwicklung

+ individuelle Lernbegleitung und -beratung durch
qualifizierte Lerncoaches

+ Unterstiitzung im Prozess des lebenslangen Lernens

+ eine offene respektvolle Lernatmosphare in freundlicher
Umgebung in der Heidelberger Weststadt

+ zukunftsorientierte Lernangebote wie digitales Lernen,
Skillslab

+ ausbildungsbegleitenden Sprachunterricht (Deutsch als
Fremdsprache DaF)

In Theorie ...

Die theoretische Ausbildung umfasst 2100 Stunden. Die Lern-
inhalte bereiten auf den jeweiligen Praxiseinsatz vor und ver-
mitteln Kenntnisse in

+ Pflege und Pflegewissenschaft

+ Gesundheitswissenschaften

+ Medizin und Naturwissenschaften

+ Geistes- und Sozialwissenschaften

+ Rechts-, PolitikR- und Wirtschaftswissenschaften

Sie werden von Pflegepddagogen, Medizinpddagogen und Ex-
perten aus der Pflege und den Bezugswissenschaften unter-
richtet.

Und Praxis ...

Die praktische Ausbildung umfasst 2500 Stunden. Vielfdltige
Praxiseinsdtze geben einen umfassenden Einblick in die Unter-
stitzung und Begleitung von Menschen aller Altersgruppen
mit unterschiedlichen Erkrankungen in der ARut- und Lang-
zeitpflege sowie in der ambulanten Pflege. Die Praxiseinsatze
absolvieren Sie im St. Josefskrankenhaus und in den Gesund-
heits- und Pflegeeinrichtungen unserer Kooperationspartner in
den Bereichen:

+ Stationdre ARutpflege

+ Stationdre Langzeitpflege und ambulante Akut- und
Langzeitpflege

+ Padiatrische Versorgung

+ Psychiatrische Versorgung

+ Palliativpflege und Pflege schwerkranker Menschen

Praxisanleiter unterstiitzen das Einliben, Vertiefen und Weiter-
entwickeln theoretisch erworbener Kenntnisse durch direkte
Anleitung mit spezifischen Lernaufgaben und Praxisauftragen.

Attraktive Karrieremoglichkeiten
Nach erfolgreich absolvierter Ausbildung bieten sich vielfalti-
ge MdglichReiten fur lhren Berufsweg an wie

+ Pflege in der ARut- und Langzeitpflege im ambulanten
wie stationdren Bereich

+ Fort- und Weiterbildungen z.B. in den Bereichen Onko-
logie, Andsthesie- und Intensivpflege, Palliative Care,
Diabetesberatung, Wundmanagement, Schmerz-
management

+ Pflegeexperte z.B. fiir Kontinenzférderung, fir
Menschen mit Demenz

+ Studium z.B. in Pflegewissenschaft, Pflegepdadagogik,
Pflegemanagement



